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Satzung Baugenossenschaft Spar- und Bauverein 1895 Mannheim eG

Teil A: Alleemeine Satzungsbestimmungen

I. Firma und Sitz der Genossenschaft

§1

Firma und Sitz

Die Genossenschaft fiihrt die Firma Baugenossenschaft Spar- und Bauverein
1895 Mannheim eG.

Sie hat ihren Sitz in Mannheim.

II. Gegenstand der Genossenschaft

§2

Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung ihrer Mitglieder vorrangig durch eine gute,
sichere und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften,
errichten, erwerben, verduf3ern und betreuen;

sie kann alle im Bereich der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft, des Stddtebaus und der
Infrastruktur anfallenden Aufgaben {ibernehmen.

Hierzu gehdren Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Laden und Rdume fiir Ge-
werbebetriebe, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen.

Daneben kann sie sonstige Geschifte titigen, die geeignet sind, dem Zweck der Genossen-
schaft zu dienen.

(3) Die Genossenschaft kann Spareinlagen annehmen, Namensschuldverschreibungen (Spar-
briefe) und Inhaberschuldverschreibungen an ihre Mitglieder und deren Angehorige (im Sinne
von § 15 AO) ausgeben.

Die Grundsitze fiir den Sparverkehr zwischen der Genossenschaft und den Sparern richten
sich nach den besonderen Bestimmungen gemil3 Punkt B dieser Satzung (Sparordnung). Die
Sparordnung ist fester Bestandteil dieser Satzung. Anderungen der Sparordnung sind Sat-
zungsinderungen.

(4) Die Genossenschaft kann Beteiligungen im Rahmen von § 1 Abs. 2 des Genossenschafts-
gesetzes libernehmen.

(5) Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist mit Ausnahme des Absatz
3 zugelassen; Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen geméall § 28 g die Voraussetzungen.



I11. Mitgliedschaft

§3
Mitglieder

Mitglieder konnen werden
a) natiirliche Personen,
b) Personenhandelsgesellschaften sowie

c¢) juristische Personen des privaten und 6ffentlichen Rechts.

§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden unbeding-
ten Beitrittserklirung und der Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die Zulassung be-
schliet der Vorstand. Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserkldrung die Satzung in
der jeweils giiltigen Fassung zur Verfligung zu stellen; es reicht aus, wenn die Satzung im
Internet unter der Adresse der Genossenschaft abrufbar ist und dem Bewerber ein Ausdruck
der Satzung angeboten wird. Eine Vollmacht zur Abgabe der Beitrittserklarung bedarf der
Schriftform.

§5
Eintrittsgeld

(1) Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen.

Uber die Hohe des Eintrittsgeldes bis zum Hochstbetrag eines Geschiftsanteils beschlieBt der
Vorstand.

(2) Das Eintrittsgeld kann dem Ehegatten bzw. dem eingetragenen Lebenspartner, den min-

derjdhrigen Kindern eines Mitgliedes sowie dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben er-
lassen werden. Hieriiber entscheidet der Vorstand.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch
a) Kiindigung
b) Tod,
c) Ubertragung des gesamten Geschiftsguthabens,

d) Auflosung oder Erloschen einer juristischen Person oder einer Personenhandelsgesell-
schaft,

e) Ausschluss.



§7
Kiindigung der Mitgliedschaft

(1) Das Mitglied hat das Recht, durch Kiindigung seinen Austritt aus der Genossenschaft zu
erkldren.

(2) Die Kiindigung findet nur zum Schluss eines Geschiftsjahres statt. Sie muss der Genos-
senschaft mindestens 1 Jahr vorher in schriftlicher Form zugehen.

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes aullerordentliches Kiindigungsrecht nach
Mallgabe des § 67a GenG, insbesondere wenn die Generalversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,

b) eine Erhohung des Geschiftsanteils,

c¢) die Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschiftsanteilen,

d) die Einfilhrung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nachschiissen,
e) eine langere Kiindigungsfrist als zwei Jahre,

f) die Einfilhrung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder von ande-
ren Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- oder Dienstleistungen

beschlieBt.

(4) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem die Kiin-
digung fristgerecht erfolgt ist.

§8
Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes jederzeit, auch im Laufe des Ge-
schiftsjahres, sein gesamtes Geschéftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf einen
anderen iibertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung aus-
scheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschiftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden,
teilweise iibertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschiftsanteile verringern, soweit es
nicht nach der Satzung oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit
mehreren Geschéftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschiftsantei-
len Voraussetzung fiir eine vom Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossen-
schaft ist. Die Voraussetzungen des Abs. 1 gelten entsprechend.

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft erwer-
ben und sich mit Geschéftsanteilen mindestens in Hohe des zu iibertragenden Geschéftsgut-
habens beteiligen.



Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschéftsguthaben des ausgeschiedenen oder
iibertragenden Mitgliedes seinem Geschéftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zu-
schreibung der Betrag der bisher iibernommenen Geschéftsanteile tiberschritten, so hat sich
der Erwerber bis zur Hohe des neuen Geschiftsguthabens mit einem oder mehreren Anteilen
zu beteiligen. § 17 Abs. 7 (Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen
kann) ist zu beachten.

§9
Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres, in dem
der Erbfall eingetreten ist, auf die Erben iiber. Sie endet mit dem Schluss des Geschiftsjahres,
in dem der Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erben konnen ein Stimmrecht in dieser Zeit nur
durch einen gemeinschaftlichen Vertreter ausiiben.

§10
Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflosung oder Erloschen einer juristischen Per-
son oder Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft aufgelost oder erlischt sie,
so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflosung oder
das Erloschen wirksam geworden ist. Flihrt die Auflésung oder das Erloschen zu einer Ge-
samtrechtsnachfolge, so setzt der Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss
des Geschiftsjahres fort.

§11
Ausschluss eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlos-
sen werden,

a) wenn es der Genossenschaft gegeniiber seine Pflichten aus der Satzung, aus dem sonsti-
gen Genossenschaftsrecht, aus den allgemeinen Gesetzen sowie aus der Forderbeziehung
(insbesondere aus dem Nutzungsvertrag liber die Wohnung) schuldhaft oder fiir die Ge-
nossenschaft und ihre Mitglieder unzumutbar verletzt; als Pflichtverletzung in diesem
Sinne gilt insbesondere,

- wenn es das Ansehen der Genossenschaft in der Offentlichkeit schidigt oder zu schi-
digen versucht,

- die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder schiadigt oder zu
schidigen versucht

- wenn es die Beteiligung mit geschuldeten Geschiftsanteilen (Pflichtanteile) sowie die
Einzahlungen auf iibernommene Geschéftsanteile (Pflichtanteile und weitere Anteile)
unterlasst,

b) wenn iiber sein Vermogen ein Antrag auf Er6ffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt
worden ist,



¢) wenn es unbekannt verzogen ist, insbesondere keine zustellungsfahige Anschrift hinter-
lasst oder sein Aufenthalt ldnger als sechs Monate unbekannt ist.

(2) In den Féllen des Abs. 1 Buchst. a bedarf es einer schriftlichen Abmahnung unter Andro-
hung des Ausschlusses, es sei denn, eine Abmahnung ist entbehrlich. Die Abmahnung ist ins-
besondere dann entbehrlich, wenn die Verfehlungen des Mitgliedes schwerwiegend sind oder
das Mitglied die Erfiillung seiner satzungsméfBigen oder sonstigen Verpflichtungen gegeniiber
der Genossenschaft ernsthaft und endgiiltig verweigert.

Bei einem Ausschluss geméf3 Abs. 1 Buchst. ¢ finden die Regelungen des Abs. 3 Satz 2 sowie
der Abs. 4 bis 6 keine Anwendung.

(3) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlieBenden Mitglied
ist vorher die Mdoglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu duf3ern.

(4) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem ausgeschlossenen Mitglied unverziiglich vom Vor-
stand durch eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Von dem Zeit-
punkt der Absendung desselben kann das ausgeschlossene Mitglied nicht mehr an der Gene-
ralversammlung teilnehmen.

(5) Das ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats nach Zugang des Ausschlie-
Bungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief (z. B.
Einwurfeinschreiben) gegen den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die Berufung entschei-
det der Aufsichtsrat. Die Entscheidung des Aufsichtsrates ist genossenschaftsintern abschlie-
Bend.

(6) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat miissen die Beteiligten Gelegenheit zur Stellung-
nahme erhalten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Der Beschluss ist den Beteiligten durch eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben)
mitzuteilen.

(7) Ein Mitglied des Vorstandes kann erst ausgeschlossen werden, wenn der Aufsichtsrat den
Widerruf der Bestellung beschlossen hat. Ein Mitglied des Aufsichtsrates kann erst ausge-
schlossen werden, wenn die Generalversammlung den Widerruf der Bestellung (§ 35 Abs. 1
Buchst. h) beschlossen hat.

§12
Auseinandersetzung

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen. Mallgebend
ist die Bilanz, die fiir das Geschéftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, fest-
gestellt worden ist (§ 35 Abs. 1 Buchst. b).

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch einen
Anteil an den Riicklagen und dem sonstigen Vermdgen der Genossenschaft verlangen. Das
Auseinandersetzungsguthaben wird berechnet nach dem Geschéftsguthaben des Mitgliedes

(§ 17 Abs. 8). Die Genossenschaft ist im Rahmen der gesetzlichen Regelungen berechtigt, bei
der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden filligen For-
derungen gegen das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft gegen-
iiber haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitgliedes fiir einen etwaigen Ausfall.



(3) Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind
unzuléssig und der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Auseinan-
dersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Ge-
nossenschaft ist nicht gestattet. Der Vorstand kann Ausnahmen von Satz 1 und Satz 2 zulas-
sen.

(4) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen sechs Monaten seit
dem Ende des Geschiftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen, nicht jedoch
vor Feststellung der Bilanz. Der Anspruch auf Auszahlung verjdhrt in zwei Jahren.

IV.Rechte und Pflichten der Mitglieder

§13
Rechte der Mitglieder

(1) Die Mitglieder iiben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft durch Beschluss-
fassung in der Generalversammlung aus.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht jedes Mitglie-

des auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossenschaft nach

den dafiir getroffenen Bestimmungen sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen,

die die Genossenschaft ihren Mitgliedern gewéhrt, nach Maligabe der folgenden Satzungsbe-

stimmungen und der gemif § 28 aufgestellten Grundsétze.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,

a) sich mit weiteren Geschéftsanteilen nach Mal3gabe von § 17 zu beteiligen,

b) das Stimmrecht in der Generalversammlung auszuiiben (§ 31),

¢) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die Einberu-
fung einer Generalversammlung oder die Ankiindigung von Gegenstidnden zur Beschluss-

fassung in einer bereits einberufenen Generalversammlung, soweit diese zur Zustandigkeit
der Generalversammlung gehoren, zu fordern (§ 33 Abs. 3),

d) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten Teil der Mitglie-
der unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen,

e) Auskunft in der Generalversammlung zu verlangen (§ 37),

f) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 41),

g) das Geschéftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung ganz oder teilweise auf einen ande-
ren zu Ubertragen (§ 8),

h) den Austritt aus der Genossenschaft zu erklédren (§ 7),
1) weitere Geschiftsanteile nach Mal3gabe von § 18 zu kiindigen,

j) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemal § 12 zu fordern,



k) Einsicht in die Niederschrift iiber die Beschliisse der Generalversammlung zu nehmen so-
wie auf seine Kosten eine Abschrift des in der Geschiftsstelle ausgelegten Jahresabschlus-
ses, des Lageberichts und der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordern,

1) die Mitgliederliste einzusehen,
m) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichts einzusehen.

§ 14
Wohnliche Versorgung der Mitglieder

(1) Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie der Erwerb eines Eigenheimes oder
einer Wohnung in der Rechtsform des Wohnungseigentums bzw. Dauerwohnrechts nach
Wohnungseigentumsgesetz stehen ebenso wie die Inanspruchnahme von Betreuungs-
/Dienstleistungen in erster Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu.

(2) Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus dieser Bestimmung nicht abgeleitet wer-
den.

§ 15
Uberlassung von Wohnungen

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsitzlich ein dauerndes
Nutzungsrecht des Mitgliedes.

(2) Das Nutzungsverhiltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wéhrend des Bestehens
der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten oder den gesetzlichen Be-
dingungen beendet werden.

§ 16
Pflichten der Mitglieder

(1) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der von der Genos-
senschaft zur Erfiillung ihrer Aufgaben benétigten Eigenmittel beizutragen durch:

a) Ubernahme von Geschiftsanteilen nach MaBgabe des § 17 und fristgemiBe Zahlungen
hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 42),
c) weitere Zahlungen gemil Beschluss der Generalversammlung nach Auflésung der Ge-

nossenschaft bei Mitgliedern, die ihren Geschiftsanteil noch nicht voll eingezahlt haben
(§ 87a GenQG).

(2) Das Mitglied ist verpflichtet, fiir die Errichtung und Erhaltung des genossenschaftlichen
Eigentums Gemeinschaftshilfe nach Mal3gabe von Richtlinien zu leisten, die die Generalver-
sammlung beschlieft.
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(3) Das Mitglied hat bei der Erfiillung von Pflichten und der Wahrnehmung von Rechten auch
aus abgeschlossenen Vertrdgen die Belange der Gesamtheit der Mitglieder im Rahmen der
genossenschaftlichen Treuepflicht angemessen zu beriicksichtigen.

(4) Das Mitglied ist verpflichtet, jede Anderung seiner Anschrift oder E-Mail-Adresse unver-
ziiglich mitzuteilen.

V. Geschiiftsanteil, Geschaftsguthaben und Haftsumme

§17
Geschiiftsanteile und Geschiiftsguthaben

(1) Der Geschéftsanteil betrdgt EUR 360,00.

(2) Mit Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflichtet, sich mit zwei Anteilen zu
beteiligen (mitgliedschaftsbegriindende Pflichtanteile).

(3) Jedes Mitglied, dem eine Wohnung oder ein Geschéftsraum iiberlassen wird oder iiberlas-
sen worden ist, hat fiir jeden Wohn- bzw. Geschiftsraum einen weiteren Pflichtanteil zu iiber-
nehmen (nutzungsbezogener Pflichtanteil). Eine Kiiche zdhlt als Wohn- bzw. Geschiftsraum.

Ist eine Wohnung mehreren Mitgliedern (z. B. Ehegatten, Lebenspartnern, Familienangehori-
gen) {iberlassen, so ist eine Beteiligung mit dem nutzungsbezogenen Pflichtanteil nach Satz 2
nur von einem Mitglied zu iibernehmen.

Soweit sich das Mitglied bereits mit weiteren Anteilen gemil3 Abs. 5 beteiligt hat, werden
diese auf den nutzungsbezogenen Pflichtanteil angerechnet.

(4) Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen.

Der Vorstand kann Ratenzahlungen zulassen, jedoch sind in diesem Falle sofort nach Zulas-
sung der Beteiligung 72 EUR je Pflichtanteil einzuzahlen. Vom Beginn des folgenden Monats
ab sind monatlich weitere 36 EUR je Pflichtanteil einzuzahlen, bis die Pflichtanteile voll er-
reicht sind. Die vorzeitige Volleinzahlung der Pflichtanteile ist zugelassen.

(5) Uber die Pflichtanteile gemiB Abs. 2 hinaus kénnen sich die Mitglieder mit weiteren An-
teilen beteiligen, wenn die vorhergehenden weiteren Anteile bis auf den zuletzt iibernomme-
nen voll eingezahlt sind und der Vorstand die Beteiligung zugelassen hat. Fiir die Einzahlung
des zuletzt tibernommenen Anteils gilt Abs. 4 entsprechend.

(6) Solange ein Geschéftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem Geschéftsgut-
haben zuzuschreiben. Im Ubrigen gilt § 41 Abs. 4.

(7) Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann, ist 50.
(8) Die Einzahlungen auf den/die Geschiftsanteil(e), vermehrt um zugeschriebene Gewinnan-
teile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschiftsguthaben des Mit-

gliedes.

(9) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und der
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Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéftsguthabens durch das
Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fiir
das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 12.

§18
Kiindigung weiterer Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschéftsan-
teile i. S. von § 17 Abs. 5 kiindigen, soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der Genos-
senschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung
mit mehreren Geschéftsanteilen Voraussetzung fiir eine von dem Mitglied in Anspruch ge-
nommene Leistung der Genossenschatft ist. Die Kiindigung muss schriftlich erkldrt werden
und der Genossenschaft mindestens ein Jahr vor Schluss des Geschiftsjahres zugehen.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile gekiindigt hat, kann nur den Teil seines Ge-
schiftsguthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschiftsanteile geleisteten
Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene
Verlustanteile, iibersteigt. Fiir die Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschiftsgutha-
bens gilt § 12 sinngemil3. Soweit ein verbleibender Geschéftsanteil noch nicht voll eingezahlt
ist (§ 17 Abs. 4-6), wird der auszahlungsfahige Teil des Geschiftsguthabens hiermit verrech-
net.

§19
Ausschluss der Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossenschaft keine Nachschiisse zu
leisten.

VI. Organe der Genossenschaft

§20
Organe
Die Genossenschaft hat als Organe
den Vorstand,
den Aufsichtsrat,
die Generalversammlung.
§21
Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen. Sie miissen Mitglied der Genossen-
schaft und natiirliche Personen sein. Gehoren juristische Personen oder Personenhandelsge-
sellschaften der Genossenschaft an, konnen die zur Vertretung befugten Personen in den Vor-
stand bestellt werden.

(2) Mitglieder des Vorstandes konnen nachstehende Angehorige eines Vorstands- oder Auf-
sichtsratsmitgliedes nicht sein:
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1. Ehegatten, Verlobte, Mitglieder einer ehedhnlichen oder lebenspartnerschaftsdhnlichen
Gemeinschaft oder eingetragene Lebenspartner,

2. Geschwister der in Nr. 1 genannten Personen,

3. Eltern, Kinder, Enkel oder Geschwister sowie deren Ehegatten, Verlobte, Mitglieder
einer ehedhnlichen oder lebenspartnerschaftsdhnlichen
Gemeinschaft oder eingetragene Lebenspartner.

(3) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von hochstens fiinf Jah-
ren bestellt. [hre Wiederbestellung ist zuldssig. Die Bestellung eines hauptamtlichen Vor-
standsmitgliedes endet spétestens mit Ende des Kalenderjahres, in dem das Vorstandsmitglied
das jeweils geltende individuelle gesetzliche Renteneintrittsalter erreicht; die Bestellung eines
nebenamtlichen Vorstandsmitgliedes endet spétestens mit Vollendung des 70. Lebensjahres.

Die Bestellung kann vorzeitig nur durch den Aufsichtsrat widerrufen werden. Der Beschluss
bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln aller gewihlten Mitglieder des Aufsichtsrats.

(4) Anstellungsvertrdge mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstandsmitgliedern sollen
auf die Dauer der Bestellung abgeschlossen werden. Der Aufsichtsratsvorsitzende unterzeich-
net namens der Genossenschaft die Anstellungsvertrage mit den Vorstandsmitgliedern.

Fiir die Kiindigung des Anstellungsverhéltnisses eines Vorstandsmitgliedes unter Einhaltung
der vertraglichen oder gesetzlichen Frist und fiir Kiindigung aus wichtigem Grund (fristlose
Kiindigung) sowie fiir den Abschluss von Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat,
vertreten durch seinen Vorsitzenden, zustindig. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei
Vierteln aller gewihlten Mitglieder des Aufsichtsrates. Im Ubrigen gilt § 25 Abs. 2 Satz 1.

(5) Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden oder Sprecher des Vorstandes ernennen.

§ 22
Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur solche
Beschrankungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit ei-
nem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

Einzelne oder alle Vorstandsmitglieder konnen durch Beschluss des Aufsichtsrates vom Ver-
bot der Mehrfachvertretung nach § 181, zweiter Fall BGB befteit werden.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fiir die Genossenschaft, indem sie der Firma der Genossen-
schaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift beifiigen. Der Prokurist
zeichnet in der Weise, dass er der Firma seinen Namen mit einem die Prokura andeutenden
Zusatz beifiigt.

(4) Ist eine Willenserkldrung gegeniiber der Genossenschaft abzugeben, so geniigt die Abgabe
gegentiiber einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen.
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(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder konnen einzelne von ihnen zur Vor-
nahme bestimmter Geschifte oder bestimmter Arten von Geschiften erméchtigen. Das gilt
sinngemadl fiir das jeweilige Vorstandsmitglied, das in Gemeinschaft mit einem Prokuristen
die Genossenschaft vertritt.

(6) Der Vorstand fiihrt die Geschifte der Genossenschaft aufgrund seiner Beschliisse, die mit
der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit mehr als der Hélfte seiner
Mitglieder beschlussféhig.

(7) Beschliisse des Vorstandes kdnnen auch schriftlich oder im Wege von Fernkommunikati-
onsmedien (beispielsweise per Telefon, E-Mail oder Videokonferenz), auch ohne Einberu-
fung einer Sitzung, gefasst werden, wenn kein Vorstandsmitglied diesem Verfahren unver-
ziiglich widerspricht.

(8) Niederschriften liber Beschliisse sind von allen bei der Beschlussfassung beteiligten Vor-
standsmitgliedern zu unterschreiben. Satz 1 gilt fiir Sitzungen, in denen kein Beschluss ge-
fasst worden ist, entsprechend. Die Vollstandigkeit und Verfiigbarkeit der Niederschriften
sind sicherzustellen.

(9) Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die auch eine Geschéftsverteilung regeln
kann. Sie ist von jedem Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben.

(10) Die Mitglieder des Vorstandes nehmen gemal3 § 27 Abs. 2 an den Sitzungen des Auf-
sichtsrates teil, soweit nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrates die Teilnahme
ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand die erforderlichen
Auskiinfte tiber geschéftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Auf-
sichtsrates haben die Mitglieder des Vorstandes kein Stimmrecht.

§23
Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschiftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Geschiftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder Geschiftsgeheim-
nisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie auch nach
threm Ausscheiden aus dem Amt Stillschweigen zu wahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschifte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fiihren,

b) die fiir einen ordnungsgeméaflen Geschiftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen und
organisatorischen Maflnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren,

¢) fiir ein ordnungsgemaifBes Rechnungswesen gemdl §§ 38 ff. zu sorgen,

d) iiber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und iiber die Beteiligung mit weiteren Ge-
schiftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach Mal3gabe des Genossenschaftsgesetzes zu fiihren,
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f) im Priifungsbericht festgehaltene Miangel abzustellen und dem Priifungsverband dariiber
zu berichten.

(3) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten {iber die beabsichtigte Geschéftspolitik

und andere grundsitzliche Fragen der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz-, In-
vestitions- und Personalplanung). Dabei hat er auch auf wesentliche Abweichungen des Ge-
schiftsverlaufs von den aufgestellten Planen und Zielen sowie auf die erkennbaren Risiken

der kiinftigen Entwicklung einzugehen.

Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht unverziiglich nach der Aufstellung
dem Aufsichtsrat vorzulegen. § 25 Abs. 3 ist zu beachten.

(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des
daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Eine Pflichtverletzung liegt
nicht vor, wenn das Vorstandsmitglied bei einer unternehmerischen Entscheidung verniinf-
tigerweise annehmen durfte, auf der Grundlage angemessener Informationen zum Wohle der
Genossenschaft zu handeln.

Sie haben nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Ge-
schéftsleiters einer Genossenschaft angewandt haben.

(5) Die Ersatzpflicht gegeniiber der Genossenschatft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf
einem gesetzméfBigen Beschluss der Generalversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird da-
gegen nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§24
Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Generalversammlung kann
eine hohere Zahl durch Beschluss festsetzen. Die Mitglieder des Aufsichtsrates miissen per-
sonlich Mitglied und natiirliche Personen sein. Gehoren juristische Personen oder Personen-
handelsgesellschaften der Genossenschaft an, konnen die zur Vertretung befugten Personen in
den Aufsichtsrat gewdhlt werden. Wahl bzw. Wiederwahl kann nur vor Vollendung des 70.
Lebensjahres erfolgen.

(2) Aufsichtsratsmitglieder konnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernde Vertre-
ter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie diirfen auch nicht als Mitarbeiter in einem Arbeitsver-
hiltnis zur Genossenschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates konnen nicht sein, Angeho-
rige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes gemdl § 21 Abs. 2 oder eines Mitarbeiters,
der in einem Arbeitsverhiltnis zur Genossenschaft steht.

(3) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Generalversammlung fiir drei Jahre gewahlt.

Hierbei wird das Geschiftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied gewidhlt wird, nicht mitge-

rechnet. Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder endet mit dem Schluss der dritten ordentli-
chen Generalversammlung nach der Wahl.

Wiederwahl ist zuldssig. Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die General-
versammlung abzuberufen und durch Wahl zu ersetzen.

(4) Vorschlagsberechtigt fiir die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern sind der Aufsichtsrat so-
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wie jedes Mitglied. Mitglieder des Vorstandes sind nicht vorschlagsberechtigt. Wahlvorschla-
ge von Mitgliedern miissen von mindestens zehn Mitgliedern - unter Angabe von Namen und
Anschrift des vorgeschlagenen Mitglieds sowie dessen Erkldrung, dass es im Fall seiner Wahl
diese annehmen wird - schriftlich eingereicht werden. Zwischen dem Tag, an dem der Wahl-
vorschlag dem Vorstand zugeht und dem Tag der Versammlung muss, vorbehaltlich Satz 6,
ein Zeitraum von mindestens einer Woche liegen. Hierfiir ist der Zugang des Wahlvorschlags
bei der Genossenschaft ma3gebend. Weder der Tag der Versammlung noch der Tag, an dem
der Wahlvorschlag dem Vorstand zugeht, werden mitgerechnet. Bei Wahlen im Rahmen von
Versammlungen nach § 32¢ miissen die Vorschldge bis zu dem von Vorstand und Aufsichts-
rat nach § 32c Abs. 3 Satz 4 Buchst. a festgelegten Zeitpunkt eingehen. Nach Ablauf der Frist
gemal Satz 3 oder Satz 6 konnen keine Wahlvorschlidge mehr gemacht werden.

(5) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
ndchsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden,
nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Frithere Ersatzwahlen durch eine auBBerordentliche
Generalversammlung sind jederzeit moglich, jedoch dann erforderlich, wenn die Zahl der
Aufsichtsratsmitglieder unter drei herabsinkt oder der Aufsichtsrat nicht mehr beschlussfihig
im Sinne von § 27 Abs. 4 ist. Ersatzwahlen erfolgen fiir den Rest der Amtsdauer ausgeschie-
dener Aufsichtsratsmitglieder.

(6) Nur fiir einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mit-
glieder zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis
zur erteilten Entlastung wegen ihrer Tétigkeit im Vorstand diirfen sie keine Téatigkeit als Auf-
sichtsratsmitglied ausiiben.

(7) Der Aufsichtsrat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Er
wihlt eine Person fiir die Schriftfithrung sowie deren Stellvertretung. Das gilt auch, soweit
sich seine Zusammensetzung durch Wahlen nicht verdandert hat. Die Einladung zur konstituie-
renden Sitzung erfolgt durch den Vorstand. Die Leitung der konstituierenden Sitzung obliegt
bis zu den Wahlen nach Satz 1 demjenigen Aufsichtsratsmitglied mit dem hochsten Lebensal-
ter.

(8) Dem Aufsichtsrat steht ein angemessener Auslagenersatz, auch in pauschalierter Form, zu.
Soll ihm fiir seine Tatigkeit als Aufsichtsrat eine Vergiitung gewéhrt werden, beschlieB3t hier-
iiber sowie iiber die Hohe der Vergiitung die Generalversammlung.

§ 25
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschéftsfithrung zu férdern und zu tiberwa-
chen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung be-
grenzt. Hierbei hat er insbesondere die Leitungsbefugnis des Vorstandes gemil3 § 27 Abs. 1
GenG zu beachten.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniiber den Vorstandsmitgliedern gericht-
lich und auBergerichtlich.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte iiber die Angelegenheiten der
Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskiinfte nur an den

gesamten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht,
von den Vorlagen des Vorstandes Kenntnis zu nehmen.
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(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Priifungsberichts zur Kenntnis zu
nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Vorschlége des Vor-
standes fiir die Verwendung eines Jahresiiberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbe-
trages zu priifen und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dariiber
Bericht zu erstatten. Der Aufsichtsrat hat vor der Feststellung des Jahresabschlusses gesondert
iber Einstellungen in andere Ergebnisriicklagen gemil § 40 Abs. 4 zu berichten.

(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbesondere um seine Ver-
handlungen und Beschliisse vorzubereiten oder um deren Ausfiihrung zu iiberwachen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse konnen ihre Obliegenheiten
nicht anderen Personen iibertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfiillung seiner Uberwa-
chungspflicht der Hilfe sachverstiandiger Dritter bedienen.

(8) Beschlisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden, im Falle von dessen Verhinde-
rung durch seinen Stellvertreter, ausgefiihrt. Im Ubrigen gehen die Aufgaben und Rechte des
Vorsitzenden fiir die Dauer seiner Verhinderung auf den Stellvertreter iiber.

(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung. Sie ist von jedem Mitglied des Auf-
sichtsrates zu unterschreiben.

§ 26
Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tétigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft anzuwenden.
§ 23 Abs. 4 Satz 2 findet entsprechende Anwendung.

Sie haben {iber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der
Mitglieder und von Dritten, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden
sind, Stillschweigen zu bewahren; dies gilt auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt. Im
Ubrigen gilt gemiB § 41 GenG fiir die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichts-
ratsmitglieder § 34 GenG sinngemail.

§27
Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hélt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll einmal im Kalendervierteljahr, er
muss einmal im Kalenderhalbjahr zusammentreten. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden
des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten auch die
gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemif § 29. Die Geschéftsordnung
trifft die ndheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der Vor-
stand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich einberufen, wenn

17



ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des Zwecks und
der Griinde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfiahig, wenn mehr als die Hélfte der satzungsgemal3 oder
gemal Beschluss der Generalversammlung festgelegten Zahl der Mitglieder bei der Be-
schlussfassung mitgewirkt hat.

(5) Der Vorsitzende des Aufsichtsrats kann im Rahmen der Einberufung nach Abs. 1 festle-
gen,

a) dass Aufsichtsratsmitglieder auch ohne physische Anwesenheit am Ort der Sitzung mittels
Fernkommunikationsmedien (beispielsweise per Telefon oder Video) an der Sitzung teil-
nehmen konnen oder

b) dass eine Sitzung des Aufsichtsrats ohne physische Anwesenheit mittels Fernkommunika-
tionsmedien (beispielsweise per Telefon oder per Videokonferenz) durchgefiihrt wird.

Uber die konkret zulissigen Fernkommunikationsmedien entscheidet jeweils der Vorsitzende
des Aufsichtsrats nach pflichtgemidBem Ermessen; er kann auch eine Kombination mehrerer
Kommunikationswege zulassen. Ein Widerspruch gegen die Entscheidungen des Vorsitzen-
den des Aufsichtsrats nach den Sétzen 1 und 2 ist ausgeschlossen.

(6) Schriftliche Beschlussfassungen ohne Einberufung einer Sitzung des Aufsichtsrates sind
auf Vorschlag des Vorsitzenden des Aufsichtsrates nur zuldssig, wenn kein Mitglied diesem
Verfahren unverziiglich widerspricht.

(7) Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(8) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem
Schriftfithrer zu unterschreiben sind. Satz 1 gilt fiir Sitzungen, in denen kein Beschluss ge-

fasst worden ist, entsprechend. Die Vollstandigkeit und Verfiigbarkeit der Niederschriften
sind sicherzustellen.

§ 28
Gegenstinde der gemeinsamen Beratungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen auf der Grundlage von Vorlagen des Vorstandes nach
gemeinsamer Sitzung und Beratung durch getrennte Abstimmung iiber

a) die Aufstellung des Neubau- und Modernisierungsprogramms,

b) die Regeln fiir die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fiir die Benutzung von
Einrichtungen der Genossenschatft,

c¢) die Grundsitze fiir die Leistung von Selbsthilfe,
d) die Grundsitze und das Verfahren fiir die VerduBBerung von bebauten und unbebauten

Grundstiicken sowie iiber die Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten und Dauer-
wohnrechten,
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e) die Grundsitze fiir die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen und Wohnungen in der
Rechtsform des Wohnungseigentums oder des Dauerwohnrechts, fiir die Durchfiihrung
von Sanierungs- und EntwicklungsmafBnahmen und die Verwaltung fremder Wohnungen,

f) das Konzept fiir den Riickbau von Gebéduden,

g) die Voraussetzungen fiir Nichtmitgliedergeschifte,

h) die Beteiligungen,

1) die Grundsitze fiir die Ausgabe von Inhaberschuldverschreibungen

j) die Erteilung einer Prokura,

k) die im Ergebnis des Berichts iiber die gesetzliche Priifung zu treffenden Maflnahmen,

1) die Einstellung in Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses (unver-
bindliche Vorwegzuweisung),

m) die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses (unver-
bindliche Vorwegentnahme),

n) die verbindliche Einstellung in Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahresabschlus-
ses gem. § 40 Abs. 3,

0) den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung des Bilanzverlustes
(§ 39 Abs. 2),

p) die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Generalversammlung,
q) Erstellung einer Wahlordnung bei der Einflihrung der Vertreterversammlung;

r) die Durchfiihrung der Generalversammlung in einer der in § 32 Abs. 2 vorgesehenen Form
sowie die Form der Erorterungsphase, falls eine Generalversammlung im gestreckten Ver-
fahren (§ 32¢) durchgefiihrt werden soll,

s) die Ubertragung der Generalversammlung gemif § 32 Abs. 3a in Bild und Ton,

t) die Moglichkeit der Stimmabgabe ohne Teilnahme an der Generalversammlung gemal §
32 Abs. 3b.

§29
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelmifig ab-
gehalten werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes
vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen leitet der Vorsitzende
des Aufsichtsrates oder ein von diesem benannter Vertreter. Auf Verlangen des Prii-
fungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates ein-
zuberufen.
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(2) Fiir die gemeinsame Sitzung und Beratung von Vorstand und Aufsichtsrat gilt § 27 Abs. 5
entsprechend.

(3) Jedes Organ stimmt nach gemeinsamer Sitzung und Beratung getrennt durch Beschluss-
fassung ab. Fiir die Beschlussfassung im Vorstand gilt § 22 Abs. 7 und fiir die Beschlussfas-
sung im Aufsichtsrat gelten § 27 Abs. 5 und Abs. 6 entsprechend.

Zur Beschlussfahigkeit im Rahmen der getrennten Beschlussfassung ist erforderlich, dass
jedes der Organe fiir sich beschlussfahig ist und zuvor an der gemeinsamen Sitzung und Bera-
tung in beschlussfahiger Zahl teilgenommen hat. Antrige, deren Annahme nicht jedes der
beiden Organe ordnungsméfig beschlief3t, gelten als abgelehnt.

(4) Uber die gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfiihrer des Aufsichtsrates Niederschrif-
ten anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfiihrer und einem Vorstandsmitglied zu
unterschreiben sind. Die Vollstdndigkeit und Verfiigbarkeit der Niederschriften ist sicherzu-
stellen. Fiir die Niederschriften tiber die Beschliisse des Vorstandes gilt § 22 Abs. 8 und fiir
die Niederschriften {iber die Beschliisse des Aufsichtsrates gilt § 27 Abs. 8 entsprechend. Die
Niederschriften nach Satz 3 sind dem jeweils anderen Organ zur Kenntnis zu geben.

§ 30
Rechtsgeschifte mit Vorstandsmitgliedern

(1) Ein Rechtsgeschift mit der Genossenschaft darf ein Mitglied des Vorstandes sowie seine
Angehorigen gemil § 21 Abs. 2 nur mit Zustimmung des Aufsichtsrates abschliefen. Satz 1
gilt auch fiir einseitige Rechtsgeschifte durch die Genossenschaft, insbesondere fiir die Ande-
rung und Beendigung von Vertrégen.

(2) Abs. 1 gilt ferner fiir ein Rechtsgeschift zwischen der Genossenschaft und juristischen
Personen oder Personengesellschaften, an denen ein Mitglied des Vorstandes oder seine in
Abs. 1 genannten Angehorigen mit jeweils mindestens 20 % beteiligt sind oder auf die sie
malgeblichen Einfluss haben.

§ 30a
Rechtsgeschifte mit Aufsichtsratsmitgliedern

(1) Ein Rechtsgeschift mit der Genossenschaft darf ein Mitglied des Aufsichtsrates sowie
seine Angehorigen gemdl § 21 Abs. 2 nur mit Zustimmung des Aufsichtsrates und des Vor-
standes abschliefen. Satz 1 gilt auch fiir einseitige Rechtsgeschifte durch die Genossenschaft,
insbesondere fiir die Anderung und Beendigung von Vertriigen.

(2) Abs. 1 gilt ferner fiir ein Rechtsgeschift zwischen der Genossenschaft und juristischen
Personen oder Personengesellschaften, an denen ein Mitglied des Aufsichtsrates oder seine in
Abs. 1 genannten Angehorigen mit jeweils mindestens 20 % beteiligt sind oder auf die sie
malgeblichen Einfluss haben.

(3) Verpflichtet sich ein Aufsichtsratsmitglied auflerhalb seiner Tétigkeit im Aufsichtsrat
durch einen Dienstvertrag, durch den ein Arbeitsverhéltnis nicht begriindet wird, oder durch
einen Werkvertrag gegeniiber der Genossenschaft zu einer Tétigkeit hoherer Art, so kommt
fiir den jeweiligen Vertrag § 114 AktG zur Anwendung.
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§31
Stimmrecht in der Generalversammlung

(1) In der Generalversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Das Mitglied soll sein
Stimmrecht personlich ausiiben.

(2) Das Stimmrecht geschéftsunfédhiger oder in der Geschiftsfahigkeit beschrénkter natiirli-

cher Personen sowie das Stimmrecht von juristischen Personen wird durch ihre gesetzlichen
Vertreter, das Stimmrecht von Personenhandelsgesellschaften durch zur Vertretung erméch-
tigte Gesellschafter ausgeiibt.

(3) Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter konnen schriftlich Stimmvollmacht erteilen.
Ein Bevollméchtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollméchtigte kdnnen
nur Mitglieder der Genossenschaft oder Ehegatten, eingetragene Lebenspartner, Eltern und
volljahrige Kinder des Mitgliedes sein. Eine Bevollméchtigung der in Satz 3 genannten Per-
sonen ist ausgeschlossen, soweit an diese die Mitteilung iiber den Ausschluss abgesandt ist

(§ 11 Abs. 4) oder sich diese Personen geschiftsméBig zur Ausiibung des Stimmrechts erbie-
ten.

(4) Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dariiber Be-
schluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbind-
lichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied
einen Anspruch geltend machen soll.

§ 32
Generalversammlung

(1) Die ordentliche Generalversammlung hat in den ersten sechs Monaten des Geschiftsjahres
stattzufinden.

(2) Die Generalversammlung kann wie folgt durchgefiihrt werden:

a) In der Regel unter physischer Anwesenheit und Teilnahme der Mitglieder an einem physi-
schen Versammlungsort (Prisenzversammlung).

b) Es findet eine Priasenzversammlung gemil Buchst. a statt und den Mitgliedern wird die
Teilnahme an der Prasenzversammlung inklusive Ausiibung ihrer Rechte ohne physische
Anwesenheit am Versammlungsort ermdglicht (hybride Generalversammlung, § 32a).

¢) Die Generalversammlung wird ohne physischen Versammlungsort entweder an einem be-
stimmten Tag (virtuelle Generalversammlung, § 32b) oder gestreckt iiber einen bestimm-
ten Zeitraum hinweg, der mehrere Wochen umfasst, (Generalversammlung im gestreckten
Verfahren, § 32¢) durchgefiihrt.

(3a) Eine Priasenzversammlung kann geméf § 43b Abs. 2 Satz 2 Nr. 2 GenG in Bild und Ton

ibertragen werden. Wird eine Prasenzversammlung in Bild und Ton iibertragen, sind den
Mitgliedern zusammen mit der Einberufung sdmtliche Informationen mitzuteilen, die zum
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uneingeschrinkten Empfang der Ubertragung benotigt werden. Uber die Informationen nach
Satz 2 haben Vorstand und Aufsichtsrat gemif § 28 Buchst. s zu beschlieBen. Eine Ubertra-
gung nach Satz 1 beschrinkt sich auf die reine Wiedergabe der Versammlung in Bild und
Ton; Mitgliederrechte kénnen iiber diese Ubertragung nicht ausgeiibt werden.

(3b) Bei einer Priasenzversammlung kann den Mitgliedern gemél § 43b Abs. 2 Satz 1 GenG
ermdglicht werden, ihre Stimme ohne Teilnahme an der Versammlung schriftlich oder im
Wege der elektronischen Kommunikation abzugeben, sofern sichergestellt werden kann, dass
jede Stimme nur einmal abgegeben wird. Wird eine Stimmabgabe nach Satz 1 ermdglicht,
sind den Mitgliedern zusammen mit der Einberufung sdmtliche Informationen mitzuteilen, die
zur Ausiibung des Stimmrechts bendtigt werden. Uber die Informationen nach Satz 2 haben
Vorstand und Aufsichtsrat gemél § 28 Buchst. t zu beschlieBen. Im Rahmen dieser Informa-
tionen ist auch anzugeben, bis wann der Genossenschaft mitgeteilt werden muss, ob das Mit-
glied von der Moglichkeit der Stimmabgabe nach Satz 1 Gebrauch machen mochte. Die
Stimmabgaben miissen bis zum Tag der Versammlung bei der Genossenschaft eingegangen
sein; die genaue Frist fiir die Stimmabgabe wird den Mitgliedern zusammen mit den Informa-
tionen nach Satz 2 mitgeteilt. Wer sein Stimmrecht gemal3 der Sitze 1 bis 5 im Vorfeld der
Versammlung ausgeiibt hat, ist von der Teilnahme an der Versammlung ausgeschlossen.

(4) Die Durchfiihrung einer Generalversammlung setzt stets voraus, dass die Mitgliederrechte
gewahrt werden. In den Fillen der §§ 32 Abs. 3b, 32a bis 32c¢ haben die dafiir genutzten Sys-
teme und Kommunikationswege dies sicherzustellen.

(5) Der Vorstand hat der ordentlichen Generalversammlung den Jahresabschluss (Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) sowie den Lagebericht nebst Bemerkungen
des Aufsichtsrates vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Generalversammlung iiber seine Té-
tigkeit zu berichten.

(6) AuBerordentliche Generalversammlungen sind, abgesehen von den im Genossenschafts-
gesetz oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Fillen, einzuberufen, wenn es im Inte-
resse der Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der Prii-
fungsverband die Einberufung zur Besprechung des Priifungsergebnisses oder zur Erdrterung
der Lage der Genossenschaft fiir notwendig hélt. Im Fall des Satzes 2 ist das Verfahren nach §
32c nicht zuldssig.

§ 32a
Hybride Generalversammlung

(1) Den Mitgliedern kann gemél § 43b Abs. 1 Nr. 3 GenG die digitale Teilnahme an einer
Prasenzversammlung inklusive Ausiibung ihrer Rechte im Wege der elektronischen Kommu-
nikation ohne physische Anwesenheit am Versammlungsort ermoglicht werden (hybride Ge-
neralversammlung). In diesem Fall ist eine Zwei-Wege-Kommunikation aller physisch und
digital teilnehmenden Mitglieder mit den Organen (Vorstand, Aufsichtsrat, Generalversamm-
lung) sicherzustellen. Vorstandsmitglieder und Aufsichtsratsmitglieder miissen physisch am
Ort der Versammlung anwesend sein.

(2) Wird eine hybride Generalversammlung ermoglicht, sind den Mitgliedern zusammen mit
der Einberufung samtliche Informationen mitzuteilen, die zur uneingeschriankten Teilnahme
an der Generalversammlung benétigt werden. Uber die Informationen nach Satz 1 haben Vor-
stand und Aufsichtsrat gemal3 § 28 Buchst. r zu beschlieBen. Dazu gehdren insbesondere In-
formationen {liber Zugangsdaten sowie Informationen, auf welche Weise das Rede-, Antrags-,
Auskunfts- und Stimmrecht ausgeiibt werden kann.
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(3) Fiir die hybride Generalversammlung ist die Ausiibung von Stimmvollmachten (§ 31 Abs.
3) zuldssig, wenn zwischen dem Tag, an dem die Vollmacht dem Vorstand in schriftlicher
Form nachgewiesen wird, und dem Tag der Generalversammlung ein Zeitraum von mindes-
tens einer Woche liegt. Weder der Tag der Generalversammlung noch der Tag, an dem die
Vollmacht dem Vorstand in schriftlicher Form nachgewiesen wird, werden mitgerechnet.

§ 32b
Virtuelle Generalversammlung

(1) Generalversammlungen kénnen gemél3 § 43b Abs. 1 Nr. 2 GenG ohne physischen Ver-
sammlungsort an einem bestimmten Tag im Wege der elektronischen Kommunikation durch-
gefiihrt werden (virtuelle Generalversammlung). In diesem Fall ist eine Zwei-Wege-
Kommunikation der Mitglieder mit den Organen (Vorstand, Aufsichtsrat, Generalversamm-
lung) sicherzustellen.

(2) Wird eine virtuelle Generalversammlung durchgefiihrt, sind den Mitgliedern zusammen
mit der Einberufung sémtliche Informationen mitzuteilen, die zur uneingeschrankten Teil-
nahme an der Generalversammlung benétigt werden. Uber die Informationen nach Satz 1 ha-
ben Vorstand und Aufsichtsrat gemal § 28 Buchst. r zu beschliefen. Dazu gehoren insbeson-
dere Informationen {iber Zugangsdaten sowie Informationen, auf welche Weise das Rede-,
Antrags-, Auskunfts- und Stimmrecht ausgeiibt werden kann.

(3) Die Ausiibung von Stimmvollmachten (§ 31 Abs. 3) ist zuldssig, wenn zwischen dem Tag,
an dem die Vollmacht dem Vorstand in schriftlicher Form nachgewiesen wird, und dem Tag
der Generalversammlung ein Zeitraum von mindestens einer Woche liegt. Weder der Tag der
Generalversammlung noch der Tag, an dem die Vollmacht dem Vorstand in schriftlicher
Form nachgewiesen wird, werden mitgerechnet.

§ 32¢
Generalversammlung im gestreckten Verfahren

(1) Generalversammlungen konnen geméall § 43b Abs. 1 Nr. 4 GenG auch gestreckt iiber ei-
nen bestimmten Zeitraum hinweg, der mehrere Wochen umfasst, ohne physischen Versamm-
lungsort schriftlich oder im Wege der elektronischen Kommunikation durchgefiihrt werden
(Generalversammlung im gestreckten Verfahren). In diesem Fall wird die Generalversamm-
lung iiber einen bestimmten Zeitraum hinweg, der mehrere Wochen umfasst, in zwei Phasen
unterteilt (Erérterungs- und Abstimmungsphase). Die Zwei-Wege-Kommunikation der Mit-
glieder mit den Organen (Vorstand, Aufsichtsrat, Generalversammlung) wird in der Erorte-
rungsphase gemal § 43b Abs. 1 Nr. 4 a) aa) GenG ermdglicht, welche der Abstimmungspha-
se gemdl § 43b Abs. 1 Nr. 4 b) GenG vorgelagert ist.

(2) Der Zeitraum zwischen dem Beginn der Erorterungsphase und dem Ende der Abstim-
mungsphase stellt in diesem Fall die Generalversammlung dar. Ist eine Frist zu berechnen, ist
in diesem Fall hinsichtlich des Tags der Generalversammlung auf den Beginn der Erorte-
rungsphase und hinsichtlich des Schlusses der Generalversammlung auf das Ende der Ab-
stimmungsphase abzustellen.

(3) Wird eine Generalversammlung im gestreckten Verfahren durchgefiihrt, sind den Mitglie-
dern zusammen mit der Einberufung sdmtliche Informationen mitzuteilen, die zur uneinge-
schriinkten Teilnahme an der Generalversammlung benétigt werden. Uber die Informationen
nach Satz 1 haben Vorstand und Aufsichtsrat gemaf3 § 28 Buchst. r zu beschlie3en. Dazu ge-

23



horen insbesondere Informationen iiber evtl. Zugangsdaten sowie Informationen, auf welche
Weise das Rede-, Antrags-, Auskunfts- und Stimmrecht ausgeiibt werden kann. Die Informa-
tionen haben insbesondere auch die folgenden Punkte zu enthalten:

a) In welcher Form und bis zu welchem Zeitpunkt im Rahmen der Erorterungsphase Wahl-
vorschldge fiir das Amt des Aufsichtsrates bei der Genossenschaft eingehen miissen (§ 24
Abs. 4 Satz 6).

b) In welcher Form und bis zu welchem Zeitpunkt nach Abschluss der Erorterungsphase die
Stimmabgabe zu erfolgen hat.

¢) In welcher Form und bis zu welchem Zeitpunkt im Rahmen der Erorterungsphase Antriage
auf geheime Abstimmung zu stellen sind.

d) In welcher Form und bis zu welchem Zeitpunkt Beschliisse oder Wahlergebnisse verkiin-
det werden.

e) In welcher Form und bis zu welchem Zeitpunkt gewéhlte Aufsichtsratsmitglieder ihre
Wahlannahme zu erkliren haben.

f) In welcher Form und bis zu welchem Zeitpunkt im Rahmen der Erorterungsphase Antrige
zur Beschlussfassung tliber die
Verlesung des Priifungsberichtes nach § 59 GenG zu stellen sind.

(4) Die Ausiibung von Stimmvollmachten (§ 31 Abs. 3) ist zuldssig, wenn zwischen dem Tag,
an dem die Vollmacht dem Vorstand in schriftlicher Form nachgewiesen wird, und dem Tag
der Generalversammlung (vgl. Abs. 2 Satz 2) ein Zeitraum von mindestens einer Woche liegt.
Weder der Tag der Generalversammlung noch der Tag, an dem die Vollmacht dem Vorstand
in schriftlicher Form nachgewiesen wird, werden mitgerechnet.

§33
Einberufung der Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberu-
fen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der Generalversammlung wird
dadurch nicht beriihrt.

(2) Die Einberufung zur Generalversammlung erfolgt unter Angabe der Gegensténde der Ta-
gesordnung durch eine Mitteilung an die Mitglieder in Textform oder durch einmalige Be-
kanntmachung im MANNHEIMER MORGEN. Die Bekanntmachung im elektronischen
Bundesanzeiger oder in einem anderen 6ffentlich zugédnglichen elektronischen Informations-
medium geniigt nicht.

Die Einberufung ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser
die Generalversammlung einberuft.

Bei der Einberufung ist die Form der Versammlung nach § 32 Abs. 2 sowie und im Fall von §
32c die Form der Erdrterungsphase gemal3 § 43b Abs. 1 Nr. 4 Buchst. a) aa) GenG anzuge-
ben. In den Fillen der § 32a bis § 32¢ sind sdmtliche Informationen mitzuteilen, die zur un-
eingeschrinkten Teilnahme an der Generalversammlung benétigt werden, insbesondere die
erforderlichen Angaben zur Nutzung der schriftlichen oder elektronischen Kommunikation.
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Zwischen dem Tag der Generalversammlung und dem Tag, an dem die Mitteilung in Text-
form gemél Abs. 6 als zugegangen gilt, oder dem Datum des die Bekanntmachung enthalten-
den Blattes muss ein Zeitraum von mindestens zwei Wochen liegen. Weder der Tag der Ge-
neralversammlung noch der Tag, an dem die Mitteilung in Textform gemal Abs. 6 als zuge-
gangen gilt, oder das Datum des die Bekanntmachung enthaltenden Blattes werden mitge-
rechnet.

(3) Die Generalversammlung muss unverziiglich einberufen werden, wenn der zehnte Teil der
Mitglieder dies in einer in Textform abgegebenen Eingabe unter Anfiihrung des Zwecks und
der Griinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder in gleicher Weise die Beschluss-
fassung iiber bestimmte, zur Zustindigkeit der Generalversammlung gehdrende Gegensténde,
so miissen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(4) Beschliisse konnen nur iiber Gegensténde der Tagesordnung gefasst werden. Nachtriglich
konnen Antrdge auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zustindigkeit der Generalversammlung
gehoren, aufgenommen werden.

(5) Gegenstinde der Tagesordnung miissen rechtzeitig vor der Generalversammlung entspre-
chend Abs. 2 angekiindigt werden. Zwischen dem Tag der Generalversammlung und dem
Tag, an dem die Mitteilung in Textform gemél Abs. 6 als zugegangen gilt, oder dem Datum
des die Bekanntmachung enthaltenden Blattes muss ein Zeitraum von mindestens einer Wo-
che liegen. Weder der Tag der Generalversammlung noch der Tag, an dem die Mitteilung in
Textform gemall Abs. 6 als zugegangen gilt, oder das Datum des die Bekanntmachung enthal-
tenden Blattes werden mitgerechnet.

Dasselbe gilt fiir Antrdge des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Antrdge zur Leitung der
Versammlung sowie der in der Generalversammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung brauchen nicht angekiindigt zu werden. Uber nicht
oder nicht fristgerecht angekiindigte Gegenstinde konnen Beschliisse nur gefasst werden,
wenn alle Mitglieder an der Versammlung teilnehmen und kein Mitglied der Durchfiihrung
der Abstimmung widerspricht.

(6) Erfolgt die Einberufung gem. Abs. 2 oder die Ankiindigung gem. Abs. 5 durch Mitteilung
an die Mitglieder in Textform, gelten die Mitteilungen am dritten Tag nach der Absendung als
zugegangen. Der Tag der Absendung wird dabei nicht mitgerechnet.

(7) Soweit §§ 32a bis 32c andere Regelungen vorsehen, gehen diese vor.

§ 34
Leitung der Generalversammlung und Beschlussfassung

(1) Die Leitung der Generalversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder bei sei-
ner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Durch Beschluss der Generalversammlung
kann die Leitung der Versammlung beispielsweise auch einem Mitglied des Vorstandes, ei-
nem Mitglied des Aufsichtsrates oder einem Vertreter des Priifungsverbandes iibertragen
werden. Satz 2 gilt nicht fiir Generalversammlungen gemif § 32c. Der Versammlungsleiter
ernennt einen Schriftfiihrer sowie die Stimmenzdhler.

(2) Auf Antrag kann die Generalversammlung mit einfacher Mehrheit beschlieBen, geheim
durch Stimmzettel abzustimmen. § 32¢ Abs. 3 Satz 4 Buchst. ¢ bleibt unberiihrt.
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(3) Bei der Feststellung des Stimmverhéltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen ge-
zahlt; Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden nicht beriicksichtigt. Bei Stimmen-
gleichheit gilt ein Antrag — vorbehaltlich der besonderen Regelung bei Wahlen gemél § 34a
Abs. 3 —als abgelehnt.

§ 34a
Wahlen zum Aufsichtsrat

(1) Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen in Abhidngigkeit von der Zahl der aufgestellten Kandi-
daten und der Zahl der zu vergebenden Sitze im Wege der Einzelwahl gemdl3 Abs. 2 oder der
Verhiltniswahl gemil3 Abs. 3. § 24 Abs. 5 ist zu beachten.

(2) Entspricht die Zahl der aufgestellten Kandidaten der Zahl der zu vergebenden Sitze oder
ist die Zahl der aufgestellten Kandidaten im Einzelfall geringer als die Zahl der zu vergeben-
den Sitze, so ist im Wege der Einzelwahl {iber die zu wéahlenden Kandidaten einzeln aufgrund
von Einzelwahlvorschldgen abzustimmen. In diesem Fall ist den Wahlberechtigten die Mog-
lichkeit zu gewidhren, {iber jeden Kandidaten einzeln mit einem ausdriicklichen JA oder NEIN
abzustimmen.

Im Fall der Wahl mit digitalen oder schriftlichen Stimmzetteln ist hierzu fiir jeden Kandidaten
einzeln ein Stimmzettel mit einem Feld fiir eine JA-Stimme und mit einem Feld fiir eine
NEIN-Stimme vorzusehen.

Gewihlt ist ein Kandidat, wenn er mehr JA-Stimmen als NEIN-Stimmen erhalten hat. Enthal-
tungen und ungiiltige Stimmen werden hierbei nicht gezéhlt.

Der Gewdhlte hat unverziiglich zu erkléren, ob er die Wahl annimmt. Die Erkldrung kann
auch schon vor der Wahl vorsorglich erfolgen.

Die Abstimmungsform (mit oder ohne Stimmzettel) richtet sich nach der Form der General-
versammlung und kann wie folgt durchgefiihrt werden:

a) Die Einzelwahl im Rahmen von Prasenzversammlungen kann offen - durch Handheben
oder Aufstehen - oder geheim mit digitalen oder schriftlichen Stimmzetteln erfolgen. Of-
fene Abstimmung en bloc ist - entgegen der Regelung in Abs. 2 — mdglich, sofern dem
kein Mitglied widerspricht.

b) Bei einer Einzelwahl im Rahmen von hybriden Generalversammlungen (§ 32a) erfolgt die
Abstimmung der digital teilnehmenden Mitglieder mit digitalen Stimmzetteln gemif den
nach § 32a Abs. 2 bekannt gegebenen Informationen. Die Abstimmung der in Prasenz-
form teilnehmenden Mitglieder erfolgt mit digitalen oder schriftlichen Stimmzetteln.

c) Bei einer Einzelwahl im Rahmen von virtuellen Generalversammlungen (§ 32b) erfolgt
die Abstimmung mit digitalen Stimmzetteln gemil3 den nach § 32b Abs. 2 bekannt gege-
benen Informationen.

d) Bei einer Einzelwahl im Rahmen von Generalversammlungen im gestreckten Verfahren

(§ 32c¢) erfolgt die Abstimmung mit digitalen oder schriftlichen Stimmzetteln gemil3 den
nach § 32¢ Abs. 3 Satz 4 Buchst. b bekannt gegebenen Informationen.
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(3) Lassen sich mehr Kandidaten aufstellen, als Sitze zu vergeben sind, so ist im Wege der
Verhiltniswahl geheim aufgrund von Stimmzetteln abzustimmen. Es werden dabei alle Kan-
didaten auf einem Stimmzettel aufgelistet.

Gebundene Listenvorschlige, die nur insgesamt angenommen oder abgelehnt werden diirfen,
sind unzulassig.

Fiir jeden Kandidaten steht auf dem digitalen oder schriftlichen Stimmzettel ausschlieBlich
ein Feld fiir die JA-Stimme zur Verfiigung. Der Wahlberechtigte entscheidet sich auf seinem
Stimmzettel durch Ankreuzen der JA-Stimme fiir die Kandidaten, die er wahlen will. Jeder
Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Aufsichtsratsmitglieder zu wihlen sind.

Gewihlt sind diejenigen Kandidaten, die die meisten der insgesamt abgegebenen giiltigen
Stimmen erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das durch den Versammlungslei-
ter zu ziehende Los.

Der Gewihlte hat unverziiglich zu erkléren, ob er die Wahl annimmt. Die Erkldrung kann
auch schon vor der Wahl vorsorglich erfolgen.

Die Abstimmungsform (digitale oder schriftliche Stimmzettel) richtet sich nach der Form der
Generalversammlung und kann wie folgt durchgefiihrt werden:

a) Bei einer Verhéltniswahl im Rahmen einer Prasenzversammlung erfolgt die Abstimmung
mit digitalen oder schriftlichen Stimmzetteln.

b) Bei einer Verhéltniswahl im Rahmen von hybriden Generalversammlungen (§ 32a) erfolgt
die Abstimmung der digital teilnehmenden Mitglieder mit digitalen Stimmzetteln gemaf
den nach § 32a Abs. 2 bekannt gegebenen Informationen. Die Abstimmung der in Pra-
senzform teilnehmenden Mitglieder erfolgt mit digitalen oder schriftlichen Stimmzetteln.

c) Bei einer Verhidltniswahl im Rahmen von virtuellen Generalversammlungen (§ 32b) er-
folgt die Abstimmung mit digitalen Stimmzetteln gemill den nach § 32b Abs. 2 bekannt
gegebenen Informationen.

d) Bei einer Verhiltniswahl im Rahmen von Generalversammlungen im gestreckten Verfah-
ren (§ 32c¢) erfolgt die Abstimmung mit digitalen oder schriftlichen Stimmzetteln geméf
den nach § 32¢ Abs. 3 Satz 4 Buchst. b bekannt gegebenen Informationen.

§ 34b
Niederschrift

(1) Uber die Beschliisse der Generalversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie soll
den Ort der Versammlung und den Tag der Versammlung, die Form der Versammlung nach §
32 Abs. 2 sowie im Fall von § 32c¢ die Form der Erorterungsphase gemél § 43b Abs. 1 Nr. 4
Buchst. a) aa) GenG, den Namen des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Ab-
stimmung und die Feststellung des Versammlungsleiters iiber die Beschlussfassung enthalten.

Im Fall des § 32c kann zusitzlich der Zeitraum der Versammlung angegeben werden. In den
Féllen des § 32b und § 32c gilt der Sitz der Genossenschaft als Ort der Versammlung.

Bei Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl der auf sie entfallen-
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den Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Nie-
derschrift ist vom Versammlungsleiter und mindestens einem an der Versammlung teilneh-
menden Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben. Die Belege iiber die Einberufung sind als
Anlagen beizufiigen.

(2) Wird eine Satzungsénderung beschlossen, die die Erhohung des Geschéftsanteils, die Ein-
fiihrung oder Erweiterung der Pflichtbeteiligung mit weiteren Anteilen, die Einfiihrung oder
Erweiterung der Nachschusspflicht, die Verldngerung der Kiindigungsfrist iiber zwei Jahre
hinaus, ferner die Fille des § 16 Abs. 3 GenG oder eine wesentliche Anderung des Gegen-
standes des Unternehmens betrifft oder wird die Fortsetzung der Genossenschaft nach § 117
GenG beschlossen, so ist der Niederschrift ein Verzeichnis der erschienenen oder vertretenen
Mitglieder mit Vermerk der Stimmenzahl beizufiigen.

(3) Wird die Generalversammlung geméal § 32a, § 32b oder § 32¢ durchgefiihrt, ist der Nie-
derschrift zusitzlich ein Verzeichnis iiber

die an der Versammlung mitwirkenden Mitglieder beizufiigen und darin die Art der Stimm-
abgabe zu vermerken. Mitglieder, die an einer Generalversammlung gemal § 32a, § 32b oder
§ 32c¢ schriftlich oder im Wege der elektronischen Kommunikation teilgenommen haben, gel-
ten als erschienen.

(4) Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten. Die Niederschrift ist von
der Genossenschaft aufzubewahren.

§35
Zustindigkeit der Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung beschlief3t iiber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Sat-
zung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere liber

a) Anderung der Satzung,

b) Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang),
¢) die Verwendung des Bilanzgewinnes,

d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der Verlustdeckung,

f) Entlastung der Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder,

g) Wabhl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie Festsetzung einer Vergiitung,

h) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrates,

1) den Ausschluss von Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft gemal3 § 11 Abs. 7
Satz 2,

j) die Fiihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Aufsichtsrats-
mitglieder wegen ihrer Organstellung,
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k) Festsetzung der Beschrankungen bei der Kreditgewdhrung gemil § 49 GenG,

1) die Ausgabe und Ausgestaltung von Inhaberschuldverschreibungen,

m) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung oder Formwechsel,
n) die Auflésung der Genossenschatft,

0) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fiir die Wahl von Vertretern zur Vertreterver-
sammlung.

(2) Die Generalversammlung berit iiber
a) den Lagebericht des Vorstandes,
b) den Bericht des Aufsichtsrates,

c) den Bericht iiber die gesetzliche Priifung gemil § 59 GenG; gegebenenfalls beschlieB3t
die Generalversammlung liber den Umfang der Bekanntgabe des Priifungsberichtes.

§ 36
Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschliisse der Generalversammlung werden mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine groflere Mehrheit oder weitere
Erfordernisse bestimmt sind.

(2) Beschliisse der Generalversammlung iiber

a) die Anderung der Satzung,

b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung oder Formwechsel,
c¢) die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,

d) die Auflosung der Genossenschaft,

bediirfen zu ihrer Giiltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen.

(3) Beschliisse iiber die Auflosung gemil3 Abs. 2 Buchst. d konnen nur gefasst werden, wenn
mindestens die Hélfte aller Mitglieder an der Beschlussfassung mitgewirkt hat oder bei der
Beschlussfassung vertreten wurde. Trifft das nicht zu, so ist erneut unter Wahrung der Einla-
dungsfrist nach hochstens vier Wochen eine weitere Generalversammlung einzuberufen, die
ohne Riicksicht auf die Zahl der an der Beschlussfassung mitwirkenden oder vertretenen Mit-
glieder mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen die entsprechenden
Beschliisse fassen kann. Hierauf ist in der Einladung ausdriicklich hinzuweisen.

(4) Beschliisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Ein-

richtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder
Diensten eingefiihrt oder erweitert wird, bediirfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehn-
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teln der abgegebenen Stimmen.

§ 37
Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung vom Vorstand oder Auf-
sichtsrat Auskunft iiber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sach-
geméilBen Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat
den Grundsétzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung geeignet ist, der
Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen,

b) die Erteilung der Auskunft stratbar wire oder eine gesetzliche, satzungsméfige oder ver-
tragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wiirde,

c¢) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschiftlichen Verhéltnisse eines Dritten
betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern
der Genossenschaft handelt,

e) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verldngerung der Generalver-
sammlung fithren wiirde.

(3) Wird einem Mitglied eine Auskunft verweigert, so kann es verlangen, dass die Frage und
der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift aufgenommen
werden.

VII. Rechnungslegung

§ 38
Geschiftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

(1) Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorganisation
die Erfiillung der Aufgaben der Genossenschaft gewédhrleisten.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz
und Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang)aufzustellen. Der Jahresabschluss muss
den gesetzlichen Vorschriften {iber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften {iber
die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen. Die vorgeschrie-
benen Formblitter sind anzuwenden.

(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht aufzustellen. Der
Lagebericht hat den Anforderungen des § 289 HGB zu entsprechen.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwendung des
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Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unverziiglich nach ihrer Aufstellung
dem Aufsichtsrat zur Priifung vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsra-
tes der Generalversammlung zuzuleiten.

§ 39
Vorbereitung der Beschlussfassung iiber den Jahresabschluss

(1) Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und Verlust-
rechnung, Anhang)und der Lagebericht-des Vorstandes sowie der Bericht des Aufsichtsrates
sind spétestens eine Woche vor der Generalversammlung in der Geschéftsstelle der Genos-
senschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

(2) Der Generalversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der Vorschlag zur Verwen-
dung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes zur Beschlussfassung vorzu-
legen.

VIII. Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§ 40
Riicklagen

(1) Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur Deckung eines aus
der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des Jahresiiberschusses abziiglich eines
Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Riicklage 50 % des Gesamtbetrages der in
der Jahresbilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Riicklage ist
bei der Aufstellung der Bilanz zu bilden.

(3) Der Vorstand darf gemal § 28 Buchst. n mit Zustimmung des Aufsichtsrates bei der Auf-
stellung des Jahresabschlusses bis maximal 50 % des Jahresiiberschusses verbindlich in die
Ergebnisriicklagen einstellen (vgl. § 20 Satz 2 GenG)

(4) Im Ubrigen kénnen gemiB § 28 Buchst. I mit Zustimmung des Aufsichtsrates bei der Auf-
stellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisriicklagen gebildet werden, iiber die der Gene-
ralversammlung vor der Feststellung des Jahresabschlusses gesondert zu berichten ist (§ 25
Abs. 5).

§ 41
Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden; er kann zur
Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt werden.

(2) Der Gewinnanteil soll so bemessen sein, dass die Genossenschaft im Rahmen ihres Unter-
nehmenszwecks ihre Aufgaben dauerhaft erfiillen kann. Insbesondere ist eine ausreichende
Riicklagenbildung anzustreben. Der ausgeschiittete Gewinnanteil soll in der Regel 4 % des
Geschéftsguthabens nicht iiberschreiten. Die Gewinnanteile sind 14 Tage nach der hieriiber
beschlieenden Generalversammlung zur Zahlung fallig.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhiltnis der Geschéftsguthaben bei
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Beginn des Geschiéftsjahres, fiir das der Jahresabschluss aufgestellt ist.

(4) Solange ein Geschéftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht ausgezahlt,
sondern dem Geschiftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschaftsguthaben
zur Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

§ 42
Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Generalversammlung iiber die Verlustdeckung
zu beschlieBen, insbesondere dariiber, in welchem Umfange der Verlust durch Verminderung
der Geschéftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Riicklage zu beseitigen ist. Wer-
den die Geschiftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht
nach den vorhandenen Geschéftsguthaben, sondern nach dem Verhéltnis der satzungsmifligen
Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschéftsjahres, fiir das der Jahresabschluss aufgestellt ist,
berechnet, auch wenn diese noch riickstandig sind.

IX. Bekanntmachungen

§43
Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft veréffentlicht; sie sind
gemal § 22 Abs. 2 und 3 zu unterzeichnen.

Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsit-
zenden und bei Verhinderung von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die gemél Gesetz oder Satzung in einem 6ffentlichen Blatt zu erfol-
gen haben, werden im Internet unter der Adresse der Genossenschaft veroffentlicht.

Die Einberufung zur Generalversammlung und die Ankiindigung von Gegenstidnden der Ta-
gesordnung haben nach § 33 Abs. 2 zu erfolgen. Satz 1 gilt nicht fiir die offenlegungspflichti-
gen Unterlagen der Rechnungslegung; diese sind in deutscher Sprache der das Unternehmens-
register fiihrenden Stelle elektronisch zur Einstellung in das Unternehmensregister zu liber-
mitteln.

Alle anderen Bekanntmachungen erfolgen im Internet unter der Adresse der Genossenschaft.

X. Priifung der Genossenschaft, Priiffungsverband

§ 44
Priifung

(1) Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhéltnisse und der OrdnungsmaBigkeit der
Geschiéftsfithrung sind die Einrichtungen, die Vermogenslage sowie die Geschiftsfithrung der

Genossenschaft fiir jedes Geschéftsjahr zu priifen.

(2) Im Rahmen der Priifung nach Abs. 1 ist, der Jahresabschluss unter Einbeziehung der
Buchfiihrung und des Lageberichts zu priifen.

(3) Soweit die Genossenschaft Priifungspflichten aus der Makler- und Bautrégerverordnung
treffen, ist auch diese Priifung durchzufiihren.
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(4) Die Genossenschaft ist Mitglied des vbw Verband baden-wiirttembergischer Wohnungs-
und Immobilienunternehmen e.V. Sie wird von diesem Priifungsverband gepriift. Der Name
und Sitz dieses Priifungsverbandes ist auf der Internetseite oder in Ermangelung einer solchen
auf den Geschéftsbriefen anzugeben.

(5) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Priifung sorgfiltig vorzubereiten. Er
hat den Priifern alle Unterlagen und geforderten Aufkldrungen zu geben, die fiir die Durch-
fiihrung der Priifung bendtigt werden.
(6) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Priifungsverband den durch die Generalver-
sammlung festgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht unverziiglich mit den Bemer-
kungen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht einzureichen.
(7) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung
unverziiglich nach Eingang des Priifungsberichtes zu beraten. Der Priifungsverband ist be-
rechtigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den
Beanstandungen und Auflagen des Priifungsverbandes nachzukommen.
(8) Der Priifungsverband ist berechtigt, an den Generalversammlungen der Genossenschaft
teilzunehmen und sich jederzeit zu dulern. Er ist daher zu allen Generalversammlungen frist-
gerecht gemél § 33 einzuladen.

XI. Auflésung und Abwicklung

§ 45
Auflosung

(1) Die Genossenschaft wird aufgelost

a) durch Beschluss der Generalversammlung,

b) durch Er6ffnung des Insolvenzverfahrens,

c¢) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als drei betrégt,

d) durch die iibrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Fille.

(2) Fiir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes maBgebend.
(3) Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermodgen, so ist dieses unter den Mitgliedern nach

dem Verhiltnis ihrer Geschiftsguthaben nach dem Stand des letzten Jahresabschlusses zu
verteilen.

Teil B: Besondere Satzungsbestimmungen - Sparordnung —

I. Spareinrichtung - Sparordnung

1. Die Genossenschaft betreibt eine Spareinrichtung, um Spargelder oder Einlagen gegen
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Namensschuldverschreibungen 1 der Mitglieder und ihrer Angehdrigen (§ 15 AO) entgegen-
zunehmen.

Sie unterliegt der Aufsicht nach dem Gesetz iiber das Kreditwesen.

2. Die Genossenschaft ist dem Selbsthilfefonds zur Sicherung von Spareinlagen bei Woh-
nungsgenossenschaften mit Spareinrichtung angeschlossen.

3. Die Sparordnung ist Bestandteil der Satzung und regelt die Grundsétze fiir den Sparverkehr
zwischen der Genossenschaft und den Sparern. Die Satzung wird im Kassenraum in zugéngli-
cher Weise ausgehingt oder ausgelegt. Aulerdem kann jeder Sparer die Aushidndigung eines
Exemplars verlangen. Die Satzung steht auch unter der Internetadresse https://spar-bau-ma.de
zum Download bereit.

Daneben gelten fiir einzelne Geschéftsbeziehungen (zum Beispiel Online-Banking) ,,Beson-
dere Bedingungen®, die Abweichungen oder Ergdnzungen zur Sparordnung enthalten. Diese
werden bei Kontoerdffnung oder bei Erteilung eines Auftrags mit dem Sparer vereinbart.

I1. Bankgeheimnis

Die Genossenschaft ist zur Verschwiegenheit iiber alle auf den Sparer bezogenen Tatsachen
und Wertungen verpflichtet, von denen sie Kenntnis erlangt (Bankgeheimnis). Informationen
iber den Sparer darf die Genossenschaft nur weitergeben, wenn gesetzliche Bestimmungen
dies gebieten oder der Sparer eingewilligt hat.

III.  Spareinlagen — Begriff

1. Spareinlagen sind Einlagen, die durch Ausfertigung einer Urkunde, insbesondere eines
Sparbuches, als solche gekennzeichnet sind.

2. Spareinlagen dienen der Geldanlage. Geldbetréige, die zur Verwendung im Zahlungsver-
kehr bestimmt sind oder von vornherein befristet angenommen werden, gelten nicht als Spar-
einlagen.

IV.  Sparbiicher — Verfiigungsberechtigung

1. Der Sparer erhilt bei der ersten Einlage ein Sparbuch, das

- Name des Sparers,

- die Nummer des Sparkontos sowie

- Angaben tiber die vereinbarte Kiindigungsfrist

enthalt.

Anstelle des Sparbuchs konnen andere Urkunden ausgestellt werden.

2. In das Sparbuch werden alle Ein- und Riickzahlungen mit Angabe des Datums durch die
Genossenschaft eingetragen. Zu den Riickzahlungsmodalititen siehe Ziffer VI. Ohne Buch-
vorlage geleistete Einzahlungen sowie Gutschriften und Riickzahlungen werden bei der

ndchsten Vorlage des Sparbuchs eingetragen. Einwendungen wegen Unrichtigkeit oder Un-
vollstdndigkeit des Sparbuchs hat der Sparer unverziiglich nach der jeweils letzten Eintragung
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in das Sparbuch gegeniiber der Genossenschaft zu erheben. Die Genossenschaft ist berechtigt,
die Vorlage des Sparbuchs zu verlangen.

3. Fehlerhafte Gutschriften der Genossenschaft darf die Genossenschaft durch eine Belas-
tungsbuchung riickgingig machen, soweit ihr ein Riickzahlungsanspruch gegen den Sparer
zusteht. Der Sparer kann in diesem Fall gegen die Belastungsbuchung nicht einwenden, dass
er in Hohe der Gutschrift bereits verfiigt hat (Stornobuchung).

4. Zur ordnungsgeméfBen Abwicklung des Geschéftsverkehrs ist es erforderlich, dass der Spa-
rer der Genossenschaft Anderungen seines Namens, seiner Anschrift und seines fiir Riickzah-
lungen angegebenen Referenzkontos sowie das Erloschen oder die Anderung einer gegeniiber
der Genossenschaft erteilten Vertretungsmacht (insbesondere einer Vollmacht) unverziiglich
mitteilt. Diese Mitteilungspflicht besteht auch dann, wenn die Vertretungsmacht in ein 6ffent-
liches Register (zum Beispiel in das Handelsregister) eingetragen ist und ihr Erléschen oder
ihre Anderung in dieses Register eingetragen wird.

5. Fiir die Zeichnungsberechtigung der Genossenschaft bei Eintragungen in das Sparbuch
gelten die im Kassenraum ausgehidngten Bekanntmachungen.

6. Besonderheiten fiir Loseblatt-Sparurkunden

6.1 Der Sparer erhélt nach der ersten Einlage einen Sparkontoauszug. Der jeweils zuletzt er-
teilte Sparkontoauszug ist die zur Spareinlage gehorende Sparurkunde.

6.2 Uber alle Einzahlungen sowie Gutschriften und Riickzahlungen auf dem Sparkonto stellt
die Genossenschaft jeweils weitere Sparkontoausziige zur Verfiigung, die auch den jeweiligen
Kontostand ausweisen. Die Genossenschaft darf mehrere Buchungen in einem Kontoauszug
zusammenfassen.

6.3 Die Genossenschaft hat dem Kunden mindestens einmal im Jahr einen Sparkontoauszug
zu erteilen.

Nach Ausstellung eines neuen Sparkontoauszugs verliert der jeweils zuvor ausgestellte Spar-
kontoauszug seine Giiltigkeit.

6.4 Einwendungen wegen Unrichtigkeit oder Unvollstandigkeit eines Sparkontoauszugs hat
der Sparer spitestens innerhalb von sechs Wochen nach dessen Zugang beim Sparer gegen-
iber der Genossenschaft zu erheben; macht er seine Einwendungen in Textform geltend, ge-
niligt die Absendung innerhalb der Sechs-Wochen-Frist. Das Unterlassen rechtzeitiger Ein-
wendungen gilt als Genehmigung. Auf diese Folge wird die Genossenschaft bei Erteilung
eines Sparkontoauszugs besonders hinweisen. Der Sparer kann auch nach Fristablauf eine
Berichtigung des Sparkontoauszugs verlangen, muss dann aber beweisen, dass sein Konto zu
Unrecht belastet oder eine ihm zustehende Gutschrift nicht erteilt wurde.

V. Verzinsung
1. Spareinlagen werden zu den von der Genossenschaft durch Aushang in den Geschéftsriu-

men bekannt gegebenen Zinssitzen verzinst. Anderungen werden mit ihrer Bekanntgabe
wirksam.
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2. Die Verzinsung beginnt mit dem auf die Einzahlung folgenden Kalendertag und endet mit
dem Riickzahlungstag. Der Monat wird zu 30 Tagen, das Jahr zu 360 Tagen berechnet.

3. Sowetit fiir besondere Sparformen nichts anderes vereinbart ist, werden die aufgelaufenen
Zinsen zum Schluss des Kalenderjahres gutgeschrieben, dem Kapital hinzugerechnet und mit
diesem vom Beginn des neuen Kalenderjahres an verzinst. Innerhalb eines Zeitraumes von
zwel Monaten ab Wertstellung kann {iber die Zinsgutschriften verfiigt werden. Danach unter-
liegen sie der Kiindigungsregelung gemif Ziffer VII. Beim Auflosen des Sparkontos werden
die Zinsen sofort gutgeschrieben.

4. Mit Ablauf von 30 Jahren nach Ende des Kalenderjahres, in dem die letzte Einlage oder
Riickzahlung auf das Sparkonto geleistet wurde, kann die Genossenschaft die Verzinsung der
Spareinlage zum Schluss eines Kalendermonats einstellen. Die Genossenschaft wird den Spa-
rer auf die Einstellung der Verzinsung unter Einhaltung einer Frist von einem Monat schrift-
lich hinweisen.

VI. Riickzahlungen
1. Spareinlagen werden nur gegen Vorlage des Sparbuchs zuriickgezahlt.

2. Die Genossenschaft ist berechtigt, die Verfligungsberechtigung des Vorlegers zu priifen
und an jeden Vorleger des Sparbuchs Zahlung in Hohe des Kiindigungsfreibetrages bzw. in
Hohe des gekiindigten Betrages zu leisten, es sei denn, dass die Genossenschaft die Nichtbe-
rechtigung des Vorlegers kennt oder grob fahrlissig nicht erkennt.

3. Uber Spareinlagen darf durch Uberweisung, durch Lastschrift, durch Auftrag in elektroni-
scher Form (E-Mail, Online-Portal) oder durch telefonischen Auftrag nur verfiigt werden:

- zur Ausfiithrung eines Dauerauftrags zugunsten eines anderen Sparkontos bei der Genossen-
schaft und

- durch Uberweisung an den Sparer selbst, im Falle eines Auftrages in elektronischer Form
(E-Mail, Online-Portal) oder telefonischen Auftrag nur auf das vereinbarte Referenzkonto

- wenn der Verlust des Sparbuchs angezeigt worden ist oder
- durch Lastschrift wegen félliger Forderungen der Genossenschaft

4. Das Sparbuch ist zuriickzugeben, wenn die gesamte Spareinlage zurlickgezahlt oder das
Sparbuch durch ein neues ersetzt wird.

5. Wird die Mitgliedschaft des Sparers oder der Angehorigenstatus (§ 15 AO) des Sparers zu
einem Mitglied im Sinne der Ziffer I.1. der Sparordnung beendet, so ist die Genossenschaft
verpflichtet, die gesamte Geschiftsbeziehung im Sparverkehr zu dem betreffenden Sparer
ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist zum Schluss des Geschiftsjahres, in dem der Wegfall
der Voraussetzungen gemal Ziffer I.1. der Sparordnung wirksam wird, zu kiindigen. Gleiches
gilt im Fall des Todes des Sparers, wenn der Erbe nach Ende des Geschéftsjahres, in dem der
Erbfall eingetreten ist, weder Mitglied der Genossenschaft noch Angehoriger (§ 15 AO) eines
Mitglieds der Genossenschaft ist. Erben mehrere Personen gemeinsam, gilt dies fiir jede ein-
zelne Person.
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Erben mehrere Personen gemeinsam, kann die Genossenschaft auf die Beendigung der Ge-
schiftsbeziehung verzichten, sofern zumindest eine Person der Erbengemeinschaft Mitglied
der Genossenschaft ist.

VII. Kiindigung

1. Die Kiindigung hat in Textform (§ 126b BGB) zu erfolgen. Riickzahlungen werden nach
Ablauf der Kiindigungsfrist féllig. Die Moglichkeit der Kiindigung steht sowohl dem Sparer
als auch der Genossenschaft in gleichem Mal3e zu.

2. Die Kiindigungsfrist betrégt flir Spareinlagen drei Monate. Eine ldngere Kiindigungsfrist
und eine Kiindigungssperrfrist kann vereinbart werden. Ist der Aufenthalt des Sparers unbe-
kannt, so bedarf die Kiindigungserkldarung der 6ffentlichen Zustellung nach Mallgabe von §§
185 ff. ZPO. Die Kiindigungsfrist beginnt nach Ablauf von einem Monats seit der 6ffentli-
chen Zustellung der Kiindigungserklarung (§ 188 ZPO).

3. Spareinlagen mit einer Kiindigungsfrist von drei Monaten kdnnen — soweit nichts anderes
vereinbart ist — ohne Kiindigung bis zu einem Betrag von 2.000 EUR innerhalb eines Kalen-
dermonats je Sparkonto vom Sparer zuriickgefordert werden.

4. Verfligt der Sparer bei Spareinlagen mit dreimonatiger Kiindigungsfrist iiber einen vom
ithm gekiindigten Betrag nicht innerhalb von vier Wochen nach Falligkeit, so gilt die Kiindi-
gung als nicht erfolgt und der Zinslauf wird nicht unterbrochen.

Verfiigt der Sparer bei Spareinlagen mit einer vereinbarter Kiindigungsfrist von mehr als drei
Monaten iiber den von ithm gekiindigten Betrag nicht innerhalb von vier Wochen nach Fallig-
keit, so wird der gekiindigte Betrag vom Tag seiner Félligkeit ab wieder als Spareinlage mit
der vormals vereinbarten Kiindigungsfrist von mehr als drei Monaten gefiihrt und verzinst,
wenn nicht ausdriicklich etwas anderes vereinbart wird.

VIII. Vorzeitige Riickzahlung — Vorschusszinsen
Ein Anspruch auf vorzeitige Riickzahlung besteht nicht. Werden Spareinlagen ausnahmsweise
vorzeitig zuriickgezahlt, so konnen die zuriickgezahlten Einlagen mit Ausnahme des in Ziffer

VII. genannten Betrags von der Genossenschaft als Vorschuss verzinst werden.

Der jeweilige Vorschusszinssatz wird durch Aushang in den Geschéftsrdumen der Genossen-
schaft bekannt gegeben.

IX. Sicherung und Verfiigungsbeschrinkungen
1. Der Sparer kann bestimmen, dass die Genossenschaft nur gegen Vorlage eines vereinbarten
Verfligungsnachweises oder unter Beachtung einer besonderen Sicherungsvereinbarung leis-

ten darf.

2. Der Sparer und die Genossenschaft konnen Verfiigungsbeschrankungen iiber Spareinlagen
vereinbaren.

3. Vereinbarungen nach 1. und 2. werden mit der Eintragung durch die Genossenschaft in das
Sparbuch wirksam.
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X. Abtretung, Verpfindung, Pfindung

Eine Abtretung oder Verpfandung des Sparguthabens ist der Genossenschaft gegeniiber nur
wirksam, wenn ihr auller der Anzeige des Sparers nach § 409 bzw. § 1280 BGB auch das
Sparbuch vorgelegt und die Abtretung bzw. Verpfindung eingetragen worden ist.

2. Die Pfindung einer Spareinlage wird mit der Zustellung des Pfindungs- und Uberwei-
sungsbeschlusses wirksam. Die Auszahlung oder Ubertragung des Guthabens kann allerdings
erst gefordert werden, wenn der Genossenschaft das Sparbuch vorgelegt wird.

XI.  Verfiigungsberechtigung nach dem Tod des Sparers

Nach dem Tod des Sparers hat derjenige, der sich gegeniiber der Genossenschaft auf die
Rechtsnachfolge des Sparers beruft, der Genossenschaft seine erbrechtliche Berechtigung in
geeigneter Weise nachzuweisen. Wird der Genossenschaft eine Ausfertigung oder eine be-
glaubigte Abschrift der letztwilligen Verfligung (Testament, Erbvertrag) nebst zugehoriger
Eroffnungsniederschrift vorgelegt, darf die Genossenschaft denjenigen, der darin als Erbe
oder Testamentsvollstrecker bezeichnet ist, als Berechtigten ansehen, ihn verfiigen lassen und
insbesondere mit befreiender Wirkung an ihn leisten. Dies gilt nicht, wenn der Genossen-
schaft bekannt ist, dass der dort Genannte (zum Beispiel nach Anfechtung oder wegen Nich-
tigkeit des Testaments) nicht verfligungsberechtigt ist, oder wenn ihr dies infolge Fahrldssig-
keit nicht bekannt geworden ist.

XII. Vernichtung — Verlust des Sparbuchs

1. Der Sparer hat das Sparbuch sorgfiltig aufzubewahren. Die Vernichtung oder der Verlust
des Sparbuchs ist der Genossenschaft sofort anzuzeigen.

2. Macht der Sparer glaubhaft, dass ein Sparbuch vernichtet oder abhandengekommen ist, so
kann die Genossenschaft ein neues Sparbuch ausstellen; das alte Sparbuch gilt damit als kraft-
los. Die Genossenschaft kann den Sparer stattdessen auf das gerichtliche Aufgebotsverfahren
verweisen und die Ausfertigung eines neuen Sparbuchs von dem Ergebnis des gerichtlichen
Aufgebots abhidngig machen.

3. Wird das Sparbuch nach der Verlustanzeige von einem Dritten vorgelegt, bevor die Kraft-
loserkldarung wirksam geworden ist, so darf die Genossenschaft an diesen nur zahlen, wenn
sich der Sparer hiermit ausdriicklich einverstanden erklirt oder der Dritte eine rechtskréftige
Entscheidung iiber seine Verfiigungsberechtigung beibringt.

XIII. Haftung

1. Die Genossenschaft haftet bei der Erfiillung ihrer Verpflichtungen fiir Verschulden ihrer
Mitarbeiter und der Personen, die sie zur Erfiillung ihrer Verpflichtungen hinzuzieht. Soweit
die Sonderbedingungen fiir einzelne Geschiftsbeziehungen oder sonstige Vereinbarungen
etwas Abweichendes regeln, gehen diese Regelungen vor. Hat der Sparer durch ein schuldhaf-
tes Verhalten (zum Beispiel durch Verletzung von Mitwirkungspflichten) zu der Entstehung
eines Schadens beigetragen, so bestimmt sich nach den Grundsétzen des Mitverschuldens (§
254 BGB), in welchem Umfang Genossenschaft und Sparer den Schaden zu tragen haben.

2. Wenn ein Auftrag in der Form ausgefiihrt wird, dass die Genossenschaft einen Dritten mit
der weiteren Erledigung betraut, beschriankt sich die Haftung der Genossenschaft auf die sorg-
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faltige Auswahl und Unterweisung des Dritten.

3. Die Genossenschaft haftet nicht fiir Schiaden, die durch hohere Gewalt, Aufruhr, Kriegs-
und Naturereignisse oder durch sonstige von ihr nicht zu vertretende Vorkommnisse (zum
Beispiel Streik, Aussperrung, Verkehrsstorung, Verfiigungen von hoher Hand im In- oder
Ausland) eintreten.

4. Im Ubrigen trigt der Sparer die Folgen, wenn er gegen die Bestimmungen dieser Sparord-
nung verstoflt sowie alle Nachteile aus dem Abhandenkommen, der missbrauchlichen Ver-
wendung, der Filschung oder der Verfialschung des Sparbuchs.

5. Hélt der Sparer bei der Ausfiihrung eines Auftrags besondere Eile flir notig, hat er dies der
Genossenschaft gesondert mitzuteilen.

XIV. Anderung der Sparordnung

Anderungen der Sparordnung obliegen der Generalversammlung.

XV. Erginzende Bestimmungen

Ergénzend gelten die gesetzlichen Vorschriften und die behordlichen Anordnungen fiir den
Sparverkehr.

Die Genossenschaft ist zur Teilnahme an einem Streitbeilegungsverfahren vor einer Verbrau-
cherschlichtungsstelle weder bereit noch verpflichtet.

C. Inkrafttreten
Diese Satzung ist durch die Generalversammlung vom 14.05.2025 neu gefasst worden.

Die Neufassung der Satzung ist am 31.07.2025 eingetragen worden.
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